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List Otwarty

Reprezentatywnych Organizacji Zwigzkowych
Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Reprezentatywne Organizacje Zwigzkéw Zawodowych dziatajgce w JSW S.A. nie moga
zaakceptowad dziatan Zarzadu Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. i zwigzanych z nim Srodowisk,
ktore majg na celu zdjecie za wszelkg cene odpowiedzialnos$ci z Zarzadu i Rady Nadzorczej za
obecng sytuacje w naszej spotce. Ci sami od lat eksperci i doradcy, ktérzy zyjg z naszej branzy,
wszystkimi dostepnymi metodami chcg przekonac¢ pracownikéw i spoteczenstwo, ze jedyna
przyczyng obecnej trudnej sytuacji JSW S.A. jest sytuacja cenowo - rynkowa. Wedtug naszej
oceny istnieje rowniez druga przyczyna nie mniej istotna od tej oficjalnie propagowanej. T3
przyczyng jest sukcesywne zmniejszanie zdolnosci produkcyjnej w wydobyciu wegla koksowego
typu ,hard” oraz niewykonywanie robét udostepniajgcych ztoza w JSW S.A . Trzeba podkreslié,
Ze tego typu wegiel produkowany w JSW S.A. jest sprzedawany w kazdej ilosci. Podkreslamy, ze
w 2014 roku w JSW S.A. nastgpito kolejne, wyrazne obnizenie wydobycia w stosunku do
zatozonego przez Zarzad JSW S.A. poziomu produkcji. Nadmieniamy jednoczesnie, ze tak niskie
wydobycie praktycznie realizowane jest obecnie przez szes¢ dni w tygodniu tzn. réwniez w dni
wolne od pracy. Za pierwsze poétrocze 2014 roku w JSW S.A. nie zrealizowano zatozonego
wydobycia w wysokosci ponad 400 tys. ton. Po prezentacji wynikéw JSW S.A. w dniu
13.08.2014r. pani rzecznik JSW S.A. w swojej wypowiedzi stwierdzita, ze produkcja i wydobycie
wraca do stabilizacji i wiasciwego poziomu. W rzeczywistosci do dnia 22 sierpnia br. niedobér
produkcji powiekszyt sie o kolejne 400 tys. ton, co oznacza niezrealizowanie zatozonego
wydobycia w wysokosci ponad 800 tys. ton za osiem miesiecy 2014 r. W tym miejscu nalezy
zaznaczy¢, ze przy utrzymaniu tej tendencji do konca roku JSW S.A. moze nie zrealizowad
zaktadanych planéw wydobywczych w wysokosci ponad 1 miliona ton. Chcemy podkresli¢, ze
produkcja wegla typu ,hard” jest fundamentem funkcjonowania JSW S.A., jak réwniez
funkcjonowania Grupy Kapitatowej. Brak wydobycia w biezgcym roku tak duzej ilosci ton
wegla, spowodowat nagty wzrost kosztu jednostkowego jednej tony wegla, co bezposrednio
przyczynito sie do bardzo ztej sytuacji finansowej JSW S.A.

Po raz kolejny zwracamy sie do Rady Nadzorczej i nadzoru wiascicielskiego o podjecie
niezbednych dziatan w celu odwrécenia tej niekorzystnej, grozgcej zapascig sytuacji w JSW S.A.
Nie mozna zaklina¢ rzeczywistosci, pudrowaé bteddw, ktére w ostatnim okresie funkcjonowania
spotki doprowadzity do tak niebezpiecznej sytuacji.

Panowie, ktdérzy odpowiadacie za to co sie dzieje w JSW S.A. pamietajcie, ze w waszych
rekach spoczywa los ponad 21 tysiecy pracownikéw w JSW S.A.



